
採用について

採用の基本方針

オノコボデザインは、デザインや映像を「つくること」そのものではなく、人や地域、現場に向き合い続けることを大切にし

ています。

私たちの仕事は、用意された素材を整えるだけの制作ではありません。現場に足を運び、人の話を聞き、背景を理解し、とき

には自分の考えを言葉にし、提案しながら形にしていきます。

そのため、

「言われたことだけをやりたい」

「軽い気持ちでクリエイティブに関わりたい」

「制作だけに集中したい」

という働き方は、オノコボには向いていません。

一方で、自分の関わった仕事に責任を持ち、試行錯誤しながらも前に進むことを楽しめる人にとっては、とてもやりがいのあ

る環境だと思っています。

地方での仕事は、効率の良さや分業のしやすさとは無縁な場面も多くあります。

それでも私たちは、現場に立ち、手を動かし、考え続けることを選んできました。

オノコボデザインは、「デザインや映像の力で、地域と社会にどう関われるか」を本気で考え、実践しているチームです。

未経験のことが多くても構いません。現場に立ち、考えながら一緒に成長していける方を歓迎します。

同じ姿勢で仕事に向き合い、一緒に悩み、つくり、積み上げていける方との出会いを心からお待ちしています。
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募集職種

デザイナー 1 名

業務内容

•　グラフィックデザイン制作

•　冊子・パンフレット制作

•　Web / SNS ビジュアル制作

•　取材・ヒアリング

•　クライアントワーク

※経験に応じて担当範囲を調整

映像制作（撮影・編集）1 名

業務内容

•　映像撮影

•　編集（Premiere / DaVinci 等）

•　企画、構成

※カメラ経験がある方歓迎

※経験に応じて担当範囲を調整
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必須スキル・条件

•　普通自動車運転免許

•　Adobe I l lustrator、Photoshop を使用した経験がある方（実務経験は問いません）

•　デザインまたは映像制作に強い関心があり、

　 
自主制作・学校制作などで継続して取り組んでいる方

•　地方・現場での取材や撮影を含む業務に対応できる、または前向きに習得に取り組めること

•　Mac 環境に十分に慣れている方

•　チームでの制作において、相手の立場を理解し、
　 必要な情報共有・相談ができるコミュニケーション能力を有する方

•　指摘やフィードバックを前向きに受け止め、改善に生かせる素直な姿勢を持っている方

優遇スキル

•　基本的なコーディング知識（HTML ／ CSS）を有する方

•　Adobe Premiere Pro を使用した映像編集の実務経験がある方

•　Adobe InDesign を使用した誌面・冊子制作の実務経験がある方

•　Web サイト、パンフレット、映像など、複数メディアを横断した制作経験

•　企画立案、構成、ディレクション経験のある方
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応募時必須提出物

• 履歴書（PDF）

• 職務経歴書（PDF）

• ポートフォリオ（形式不問・URL 可）

• ご自身が運用している SNS（Instagram を想定）の URL

オノコボデザインでは、仕事や制作物の発信に限らず、日々の暮らしや関心ごと、物事の捉え方などを含めて、

その人の価値観や視点がどのように表現されているかを大切にします。

投稿内容は、必ずしもデザインや映像に関するものである必要はありません。

写真・文章・テーマの選び方などを通して、「何に目を向け、何を大切にしているか」が感じられる発信であれ

ば問題ありません。フォロワー数や投稿頻度の多さは選考基準ではなく、SNS をひとつの表現・思考の場として

捉えているかどうかを重視します。

SNS 提出に関する補足説明
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採用後の流れ

採用後、1 ヶ月間の試用期間を設けます。

試用期間終了後、6 ヶ月間の有期雇用契約とし、有期雇用期間終了後に、正社員登用試験を実施します。

正社員登用は、勤務状況、業務遂行能力、チームとの相性等を総合的に判断し、双方合意の上で決定します

審査

1. 書類審査
提出書類（履歴書、職務経歴書、ポートフォリオ、SNS アカウント）をもとに選考を行います。

2. 面接
これまでのご経験や制作スタンス、仕事への向き合い方についてお話を伺います。

また、オノコボの仕事や考え方についてもご説明します。

3. 実技試験
実務を想定した課題に取り組んでいただきます。

技術力だけでなく、考え方・進め方・コミュニケーションの姿勢も含めて評価します。

4. 採用決定
※選考の過程で、内容や回数が変更になる場合があります。



雇用条件

【勤務地】
オノコボデザイン合同会社川原崎事務所（宮崎県延岡市）
他・県内外の現場

【雇用形態】
有期雇用契約（正社員登用試験あり）

【勤務時間】
9:00～18:00
※残業・プロジェクトごとに変動あり

【時給】
1,023 円～

【休日】
日曜・隔週土曜
※撮影等によって入れ替えあり

【社保・手当】
社会保険完備
通勤手当

応募方法

• 履歴書
• 職務経歴書
• ポートフォリオ（形式不問・URL 可）
• ご自身が運用している SNS（Instagram を想定）の URL

下記書類の PDF データをメールにてお送りください。

onokobonoizumi@gmail .com

送付先メールアドレス


